> 6R:u
C3ys | W

CAPITAL

SUBASTA ELECTRONICA INVERSA
N° 231/2024
PLIEGO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

Articulo 1°) OBJETO: El Ente de Servicios y Obras Publicas solicita la contratacion del “Servicio de
Consultoria para el desarrollo de una Estrategia de Reduccion de Residuos Urbanos con Eficiencia,
Capacitaciones Ambientales y Medicidon de la Huella de Carbono del ESyOP” para un periodo de ocho
(8) meses, a partir del 1/12/2024 y hasta el 31/7/2025, o desde la notificacion de la Orden de Compra,
lo que fuese posterior, prorrogable por hasta un periodo de ocho (8) meses mas por acuerdo de partes,
segun los detalles que se establecen en el Pliego de Especificaciones Técnicas.-

Articulo 2°) CARACTERISTICAS DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: El “Servicio de
Consultoria para el desarrollo de una Estrategia de Reduccién de Residuos Urbanos con Eficiencia,
Capacitaciones Ambientales y Medicion de la Huella de Carbono del ESyOP” implica los siguientes
objetivos particulares. Con respecto al “Servicio de Consultoria para el desarrollo de una Estrategia de
Reduccion de Residuos Urbanos con Eficiencia™:

a) Diagnostico y Planificacion de la Estrategia de Reduccion de Residuos Urbanos:
- Este comprende la realizacion de reuniones de presentacion del proceso de trabajo.
- Disefio de la estrategia para posicionar la tematica de sustentabilidad.
- Definicion del proceso de trabajo en torno a la coordinacion de tareas con los actores
intervinientes.
b) Gestién de Residuos de Construccion y Demolicién (RCD):
- Investigacion, relevamiento y estado actual de los RCD (residuos de construccién y
demolicién) en la ciudad de Cérdoba.
- Generacién de agendas entre diferentes actores de la tematica, tales como INTI, Generadores,
Potenciales Consumidores y Plantas de valorizacion.
- Articulacién Pablico-Privada.
- Investigacion y propuesta sobre marco legal en ordenanzas municipales.
- Conformacioén de agendas con las reparticiones generadoras de demanda a gran escala, tales
como Obras Viales de las Municipalidades, Direccion Provincial de Vialidad, Caminos de las
Sierras S.A., etc.
c) Gestion de Residuos Forestales (Poda):
- Investigacion, relevamiento y estado actual de los Residuos de Poda en la ciudad de Cordoba.
- Diagramar un sistema de recoleccién, procesamiento y reutilizacion de los desechos de poda,
principalmente en su formato de chip o pequefias astillas de madera.
- Investigacién sobre usos del residuo de poda en sus diferentes formatos de procesado.

- Generacion de alianzas con emprendedores locales y otros potenciales consumidores de esta
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materia prima.
Articulacion Publico-Privada.

Investigacidn y propuesta sobre marco legal en ordenanzas municipales.

d) Implementacién de Insumos Sustentables (Biocombustible):

Investigacion, relevamiento y estado actual del uso de Biocombustibles en la prestacion de
servicios publicos, especialmente respecto a la recoleccion de residuos de la ciudad de Cordoba.
Anélisis de corte mas eficientes y asesoramiento para la gestién de mantenimiento y desempefio
mecanico en la flota y equipos alimentados con biocombustibles.

Articulacién Pablico-Privada.

Investigacion y propuesta sobre marco legal en ordenanzas municipales.

Con respecto al “Servicio de Capacitaciones Ambientales™:

a) Capacitaciones Ambientales:

Tematica de Capacitaciones solicitadas: Gestion integral de RSU; Jerarquia de gestion de
residuos; Aspectos e impactos ambientales; Medidas preventivas ambientales; Gestion de
Residuos de Construccion y Demolicién; Gestion de Residuos de Poda; Gestion de Residuos
de Neumaticos; Economia Circular; 1SO 14001; Huella de carbono y cambio climatico;
Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS; Introduccion al desarrollo sostenible; y Energias
renovables.

Modalidad de Capacitaciones: estas Capacitaciones Ambientales deberan estar planificadas
para encuentros Gnicos de un minimo de 1 hora y un méaximo de 2 horas de duracion, en
modalidad presencial para un auditorio de un maximo de 50 personas o en modalidad virtual
sin limite de asistencia, pero limitando la participacion del pablico. La definicién de modalidad
presencial o virtual y del publico al cual estaran dirigidas, sera decision del Ente de Servicios
y Obras Publicas, por lo cual el adjudicatario debera tener capacidad de adaptar los soportes
con los que cuente para el dictado y el lenguaje en relacion al pablico asistente.

Cantidad de Capacitaciones: 2 capacitaciones por cada mes de vigencia del servicio, pudiendo
ser acumulativas hasta un maximo de 2 capacitaciones semanales y 4 capacitaciones en el

mismo mes calendario.

Por otra parte, en relacion al “Servicio de Consultoria para Medicion de la Huella de Carbono del

ESyOP” implica los siguientes objetivos particulares:

a) ldentificacion de Oportunidades de Mejora: Medir la huella de carbono permitiria al Ente de

Servicios y Obras Publicas identificar areas donde se podria reducir el consumo energético y, por
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lo tanto, las emisiones. Esto podria resultar en ahorros de costos significativos.

Mejora de la Reputacion: Demostrar compromiso con la sostenibilidad y la reduccion de huella
de carbono mejorara la imagen del Ente de Servicios y Obras Pablicas.

Acceso a Fondos y Subsidios: Muchas instituciones financieras y programas de gobiernos
nacionales y extranjeros, y organismos internacionales, ofrecen incentivos, préstamos blandos y
subsidios a las organizaciones que demuestran un compromiso con la sostenibilidad. Medir la
huella de carbono ayuda a estar en condiciones de acceder a estos incentivos financieros.

Toma de Decisiones Basada en Datos: La medicion de la huella de carbono proporcionara datos
cuantitativos que podran ser utilizados para tomar decisiones informadas sobre la gestion de
recursos, la infraestructura y las inversiones.

Estrategias de Mitigacion: La medicién ayudara a formular estrategias para mitigar la huella de
carbono, como la implementacion de energias renovables, la optimizacién de procesos y la
adopcidn de préacticas sostenibles.

Fomento del Compromiso Interno: Implicar a equipos internos en la medicion y reduccion de la
huella de carbono fomentara un mayor compromiso con la sostenibilidad dentro del Ente,
empoderando a los empleados para participar en iniciativas ecolégicas.

Comparacién y Benchmarking: La consultoria permitira al Ente comparar su desempefio con el
de otros organismos y empresas del mismo sector, lo que podra incentivar mejoras.

Alineacion con Metas Globales: Medir la huella de carbono esta alineado con iniciativas globales,
como el Acuerdo de Paris y la Agenda 2030, que también estan especialmente tenidas en cuenta en
el Plan de Gestion Municipal.

Educacion y Sensibilizacion: La medicion educara a los empleados sobre la importancia de la
sostenibilidad y como sus acciones individuales pueden impactar en la huella de carbono colectiva
del Ente.

Articulo 3°) FASES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: El “Servicio de Consultoria para el

desarrollo de una Estrategia de Reduccién de Residuos Urbanos con Eficiencia, Capacitaciones
Ambientales y Medicion de 1a Huella de Carbono del ESyOP” implica las siguientes fases de ejecucion:

RENGLON ITEMS DESCRIPCION MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES
1 2 8 4 5 6 7 8
Diagnostico y
Planificacion de la X X
Estrategia de Reduccion
1.1 Servicio de de Residuos Urbanos.
Consultoria parael | Gestion de Residuos de
desarrollo de una Construccién y X X X X X X
1 Estrategia de Demolicion (RCD).
Reduccién de L .
Residuos Urbanos Glfgtrg?a?ss?;zlg;os X X X X X X
con Eficiencia. )
Implementacién de
Insumos Sustentables X X X X X X
(Biocombustible).
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1.2 Servicio de

Capacitaciones Capac'ltacwnes X X X X X X X X
A Ambientales.
Ambientales.

1.3 Servicio de
Consultoria para
Medicion de la
Huella de Carbono
del ESyOP.

Medicién de Huella de
Carbono.

Las fases de la ejecucion del servicio contratado establecidas en el presente articulo podran ser
modificadas por mutuo acuerdo entre el Ente y la firma adjudicataria, en funcion de lo que resulte del
Diagnostico y Planificacion de la Estrategia de Reduccion de Residuos Urbanos y del Plan de Trabajo
presentado en cumplimiento del art. 9° del Pliego de Bases y Condiciones Particulares.



